THEMA: BE REAL

WORKSHOP 1: peuters & kleuters

Be Real bij de peuter- en kleutergroep! Hoe sluiten we goed
aan bij hun ontwikkelingsfase in de peuter- en
kleuterdiensten? En hoe doen we dat thuis? Een boeiende
workshop met weetjes over de ontwikkeling van peuter en
kleuters. En hoe je dit praktisch kan vertalen naar de praktijk.

Door Patricia van Doorn, kinder- en jeugdpsycholoog,
integratief kindertherapeut en moeder van vier prachtige
kinderen.

WORKSHOP 2: kinder(neven)dienst

Be real bij de kinder(neven)dienst. Wilma is groepstrainer van de

kanjertraining en rots en water. Deze trainingen gaan over het
bevorderen van onderling vertrouwen in groepen en worden op veel
basisscholen gebruikt. Als er vertrouwen is durf je ‘echt te zijn' of ‘echt
te zijn'. Hoe stimuleer je vertrouwen in een groep die elkaar maar één
keer per week een uurtje ziet? Wie ben je zelf als leiding? Als jij open
kunt zijn, kunnen de kinderen van je groep dat ook zijn!

Door Wilma Daniels. Zij is contextueel leerlingbegeleider.

WORKSHOP 3: talent

Be real: wees jezelf met je talent! Talent zien als iets waar je blij
van wordt en niet per se de beste in bent. Hoe ontdek je die
talenten bij kinderen en tieners in je groep en thuis en wat heb je
daaraan als leiding/opvoeder? In deze workshop gaan we aan de
slag met talentgedreven werken en groeidenken en ondekken we
talent achter opvallend gedrag.

Door Corina Knot. Zij is vanuit haar professie verbonden als
kinderwerker aan de Nieuwe Kerk.

WORKSHOP 4: bijbelverhalen

Be real als je een bijbelverhaal vertelt. Hoe vertel je die verhalen aan
kinderen? Hoe ga je om met eigen vragen en twijfels? Simply the
story is een bijzondere manier van bijbelverhalen vertellen. Hoe
landt een bijbelverhaal bij kinderen en tieners? En hoe ga je erover
in gesprek? Wilma vertelt daar iets over en je gaat zelf aan de slag
met een bijbelverhaal.

Door Wilma Wolswinkel, werkzaam bij Kerk in Actie en diaconaal
werker bij de Nieuwe Kerk.

WORKSHOP 5: tieners; praten over God Enzo

Als leider kijk je graag terug op waardevolle bijeenkomsten met de tieners. Maar
hoe krijg je mooie betekenisvolle gesprekken met de jongeren? Hoe creéer je dat
alle jongeren deelnemen aan het gesprek of je nu vier tieners hebt of twintig? En
in welke mate zorgt jouw openheid en echtheid voor de diepgang in het gesprek?
Tijdens deze training krijg je als jeugdleider inspiratie, concrete tips en ga je zelf
oefenen.

Door Marian Timmermans, eigenaar van Young & Holy, auteur van o.a. Mind your
faith, jeugdwerker, stilteliefhebber, en Vlielandfan.



